                         DEN NORSKE KYRKJA

Fjell sokneråd sin strategiplan 2006-2009


SAMAN

 vil vi gjere Kristus kjent, trudd, 
elska og etterfølgd. 
”For så elska Gud verda at han gav Son sin, den einborne,

 så kvar den som trur på han, ikkje skal gå fortapt, men ha evig liv.”  Joh 3.16
Satsingsområda i Fjell for perioden 2006-2009 er:

	Medarbeidarskap

Målsetting:

Kalle, ivareta og utruste menneske til eit liv i teneste.
     Delmål
· Utfordre nye medarbeidarar til teneste

· Ta vare på både frivillige og tilsette medarbeidarar

· Oppmuntre, utruste og ansvarleggjere medarbeidarane til å bruke ressursane og nådegåvene sine
	Diakoni

Målsetting:

Vera vitne om Guds kjærleik ved å vise omsorg og respekt for

medmenneske og skaparverket.

     Delmål

· Arbeide for diakonalt ansvar og engasjement i kyrkjelyden
· Utvikle møtestadar der vi ser, møter, høyrer kvarandre og gjev menneske hjelp i deira livssituasjon

· I ord og handling arbeide for alternativ til dei rådande ideal og livstilar i forbrukarsamfunnet
	Trusopplæring

Målsetting:

Gje menneske opplæring i trua på Jesus Kristus og hjelp til å leve som kristne.

      Delmål

· Utarbeide ein lokal trusopplæringsplan for aldersgruppa 0-18 år

· Ha særskilt fokus på  aldersgruppa 0-4 år og 15-18 år. Dette inkluderer konfirmasjonstida

· Støtte lokale initiativ og utvikle samarbeidet med ulike organisasjonar og  inkludere dei  i trusopplærings-satsinga
	Gudstenesteliv

Målsetting:

Eit rikt og variert gudstenesteliv der Gud og menneske møtest.

     Delmål
· Vere ein misjonerande kyrkjelyd i lokalt og globalt perspektiv

· Opne for ulike kreative, musikalske, liturgiske og kulturelle uttrykk

· Legge til rette for større involvering av frivillige i alle aldersgrupper 




www.kyrkje.com


